OO0
MOISSON

RIMOUSKI-NEIGETTE

RAPPORT D’ACTIVITE
2025-2026



000
MOISSON

RIMOUSKI-NEIGETTE

NOTRE MISSION

Moisson Rimouski-Neigette lutte contre l'insécurité
alimentaire par la cueillette, la récupération, la
transformation et la distribution équitable de denrées.

Notre approche innovante, collaborative et éducative
renforce la communauté, offrant des solutions durables
qui inspirent I'engagement de tous.

© 418 722-0016

@ moissonrimouski.org

@ 192 St-Germain Est, Local 100
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Résumé 2025-2026

Denrées regues

Denrées distribuées aux organismes

Denrées distribuées aux familles

Cuisine de récupération :
13 930 kg de denrées ont été
récupérées pour un total de

Les Fruits Partagés

Nombre de dépannages par mois
(moyenne)

Composition de la clientele
Personnes seules

Couples sans enfant

Couples avec enfants

Familles monoparentales
Familles élargies ou colocation

0]

393 882 Kilos
60 639 Kilos
487 136 Kilos

27 860 portions

1623 kilos

750 dépannages

Sources de revenus (clientele)
« L’aide de dernier recours

« Assurance-emploi

* Pensions de vieillesse

» Retraite

« Emploi

* Préts et bourses

« Sans revenu
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Mot du président

Bravo et merci,

Ce sont les premiers mots que j'ai envie d’adresser a I'équipe de travail et a nos bénévoles, qui ont fait
preuve encore une fois d’une grande résilience, en composant avec des imprévus et les changements
rapides imposés par notre environnement. Ainsi, I'année 2025-2026 aura été marquée par l'arrivée
d’un géant de I'alimentation qui a eu un impact majeur sur nos opérations.

Le volume significatif de denrées supplémentaires que nous offre Costco est plus que bienvenu dans
un contexte ou les besoins augmentent d’année en année et I'équipe a su faire en sorte de bien
rediriger ces denrées vers nos bénéficiaires. Mais ce volume de denrées a aussi nécessité un volume
de tri majeur, engorgé nos conteneurs de compost et de recyclage en plus d’'imposer des horaires de
travail atypiques. Les ressources financieres de Moisson ont aussi été sollicitées par I'arrivée de ce
nouveau partenaire, ce qui m’amene a parler de la mise en place récente du comité finance au conseil
d’administration, qui ne pouvait pas mieux tomber.

Apres avoir élaboré un plan de reconnaissance et déployé un logiciel de gestion (CRM) pour nos
donateurs, ce comité a mis en place un calendrier d’activités, dont une campagne de Noél et un plan
de partenariat pluriannuel aupres de donateurs corporatifs. Et ce n’est pas terminé. L'objectif de ce
comité et du conseil d’administration cadre parfaitement avec l'une des orientations de notre
nouvelle planification stratégique : apporter davantage de prévisibilité aux revenus de I'organisme.

L'année 2025-2026 se termine d’ailleurs avec une augmentation significative des dons
comparativement aux années précédentes. Les autres orientations de la planification stratégique
portent entre autres sur l'efficacité des opérations, I'amélioration des conditions de travail,
I’attractivité des emplois, ainsi que sur la personnalisation de nos communications avec les différentes
clientéles cibles. Moisson a aussi récemment obtenu I'accréditation de Banque alimentaire Canada
pour la conformité de nos normes d’excellence. L’aboutissement d’un long processus de qualité visant
a encadrer toutes les facettes de nos activités.

En terminant, merci a nos partenaires et aux marchés d’alimentation qui sont un maillon essentiel a
notre approvisionnement en denrées. Merci a nos généreux donateurs, sans qui la réalisation de
notre mission serait impossible. Merci aux membres du CA pour leur engagement et leur implication.

Et encore une fois merci a nos bénévoles, a notre équipe de travail et a notre directrice générale qui
portent sur leur épaules la mission de Moisson Rimouski-Neigette.

Jean Létourneau
Président du conseil d’administration 5
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Mot de la directrice générale

Une nouvelle année se termine. Comme toujours, vous, nos donateurs, nos partenaires, nos
bénévoles et nos employés, avez été présents tout au long de 'année. Comme toujours, vous nous
avez soutenus dans nos meilleurs moments, comme dans nos moins bons, lors des journées calmes
comme dans les journées de tempétes. Ensemble, nous avons, une fois de plus, réussi a faire une
réelle différence pour de nombreuses personnes de notre communauté.

Dans les derniéres années, nous avons parcouru beaucoup de chemin. Vous nous avez vus évoluer
a vitesse grand V. L'année que nous venons de terminer a pu vous paraitre plus calme, mais en
coulisse, nous avons travaillé avec acharnement des dossiers moins visibles.

Cette année, nous avons pris le temps de nous positionner. Nous avons revu notre mission, nous
avons élaboré notre vision et nous avons définis nos valeurs (collaboration, respect, intégrité,
engagement/impact social). Nous avons travaillé une nouvelle planification stratégique qui guidera
nos décisions pour les prochaines années. Enfin, nous avons mis en place différents outils
technologiques qui nous permettront de travailler de facon plus efficace, avec les besoins
d’aujourd’hui, pour mieux préparer demain. Bref, nous avons avancer, posant des bases solides
pour |'avenir.

Une nouvelle année débute, et de nombreux projets sont encore bien gardés dans nos cartons,
attendant le meilleur moment pour les dévoiler. Une fois de plus, nous trouverons des fagons bien
a nous de répondre aux besoins de toutes les personnes qui franchiront la porte de Moisson. Mais
nous n’oublierons jamais que tout ce que nous accomplissons, c’est grace a vous.

Merci d’étre-la pour nous, afin de permettre qu’ensemble, nous soyons-la pour eux...

Marie Eve St-Pierre
Directrice générale




Le conseil d'administration
2025-2026

De gauche a droite: Jean Létourneau président, Dominique L Laliberté vice-présidente,
William Richard secrétaire, Raynald Deschenes trésorier, Jocelynn Meadows administratrice,
Kathleen Canuel administratrice, Carole Bérubé administratrice,

Simon Pelletier administrateur et Eric Bérubé administrateur
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L'EQUIPE DES BUREAUX

=\

Brigitte Lebel
Adjointe a la direction

Michelle Morneau
Préposée a l'acceuil

Marie-Eve St-Pierre

Justine Laroque

Directrice générale Responsable com et financement

Samson Langlois
Agent développement

L'EQUIPE DE L'ENTREPOT

Michel Charest

Katy Minville
Responsable de l'entrpét

Vincent Fortin
Commis entrepdt

Hugues Plante
Commis entrepdt

Paquerette Minville
Commis entrepdt

Allyson Caron
Commis entrepdt

William Caron
Chauffeur

Commis entrepét

Jéréme R
Chauffeur

L'EQUIPE DES CUISINES

Véronique Léger
Responsable des cuisines

Rébécca Langelier
Animatrice en cuisine

Sarah-Ann
Stagiaire
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Nos indispensables bénévoles

Le bénévolat est le ciment de notre société, transformant
I'altruisme en action concrete pour le bien commun.

En 2025-2026, 3 378 bénévoles ont offert un total de 7 497 heures de bénévolat. Parmi
eux : des bénévoles réguliers, occasionnels, issus des milieux scolaire, corporatif ou de
programmes d'insertion, sans oublier les heures d’implication du conseil d'administration.

Tout au long de I'année, nos bénévoles n'ont pas compté leurs heures d’engagement.
Malgré le nombre impressionnant de bénévoles, Moisson RN est toujours a la recherche
de nouvelles personnes intéressées a s'impliquer. Nous nous adaptons a vos
disponibilités, a vos capacités et a vos intéréts, dans la réciprocité.

L'engagement bénévole est la preuve vivante que la
générosité est le moteur du changement social.

Chers bénévoles,

Votre temps, votre travail, votre énergie, votre dévouement et votre engagement nous
sont inestimables. Votre bienveillance apporte un soutien précieux a I'équipe et a la
clientéle. Vous jouez un role crucial dans le succeés de notre organisation et nous vous en
sommes sincerement reconnaissants.

Mevrci !
Votre contribution est inestimable
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Les services
Portrait de la clientele des depannages

Une augmentation

de 13.6%
s ™ s ™\
2024-2025 2025-2026
Lorganisme a effectué en Lorganisme a effectué en
moyenne 660 dépannages par moyenne 750 dépannages par
mois mois
L ) 8 J
Une augmentation
de 2.1%
2024-2025 2025-2026
12 060 personnes dans le besoin. 12 315 personnes dans le besoin.
Une augmentation
de72%
' N\ - ™
2024-2025 2025-2026
Ce qui repréesente 12 060 Ce qui représente 12 929
personnes différentes, dont 2 personnes différentes, dont 3 157
646 sont des enfants sont des enfants
. J \ J

La clientele est hétérogene.
Elle évolue selon les phénomeénes sociaux et économiques vécus
par 'ensemble de la population du territoire.




Denrées recues et distribuées

En 2025-2026, nous avons connu une hausse des denrées regues. De
nouveaux partenariats ont fait en sorte que Moisson Rimouski-Neigette a regu

plus de denrées.

Entrées/sorties des denrées 2024-2025 2025-2026 Augmentation de
Denrées recues 271 804 Kilos 393 882 Kilos 4404

Dons aux individus et aux

familles 388 852 Kilos 487 136 Kiles 25,309
Dons aux organismes du milieu 52 493 Kilos 60 639 Kilos 15,50%
Denrées regues par catégories 2024-2025 2025-2026 Augmentation de
Viande 47 832 Kilos 71 330 Kilos 4904
Boulangerie 38 224 Kilos 64 881 Kilos 69,70%
Fruits et légumes 66 832 Kilos 109 538 Kilos 63,90%
Produits laitiers 27 522 Kilos 47 232 Kilos 71,60%
Autres produits comestibles 88 575 Kilos 92 567 Kilos 4,50%
Produits non comestibles 2 819 Kilos 8 334 Kilos 195,00%
Total en kilos 271 804 Kilos 393 882 Kilos 44 90%

Provenance des denrées

Moisson a développé des ententes de récupération avec différents
commerces et supermarchés. Ainsi, Moisson récupere les invendus pour les
redistribuer via ses différents services.

Banques alimentaires du Québec (BAQ), qui représente le réseau des
Moisson au Québec et dont nous sommes membre, apporte un soutien
important en développant des ententes avec différents partenaires

agroalimentaires.

Finalement la population et les différentes industries jouent également un
réle important en offrant des denrées de fagon constante a Moisson

Rimouski-Neigette.

.' Banques
alimentaires
' du Québec

11
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Cuisines collectives

Un bilan savoureux pour nos cuisines
collectives

L'année 2025-2026 nous a offert un
savoureux mélange de défis relevés, de
partenariats porteurs et d’entraide
solidement ancrée dans notre
communauté.

Grace aux nouveaux locaux plus
spacieux, nos cuisines sont enfin
devenues des espaces accueillants et
pleinement fonctionnels. Dotés
d’équipements a la fine pointe de Ia
technologie, ces lieux permettent aux
participants des cuisines collectives de
repousser les limites de leur créativité
culinaire. Ensemble, nous allons bien au-
dela du traditionnel paté chinois, en
explorant de nouveaux horizons. Les
ateliers de cette année ont d'ailleurs mis
a I'honneur les cuisines du monde a
travers trois grandes thématiques
culturelles marocaine, africaine et
italienne.

Cette année encore, la précieuse
collaboration des Dynamiques de
Rimouski lors des cuisines collectives
chez Moisson a contribué au succes des
activités. Il est infiniment gratifiant de
voir le visage des participants s’illuminer
de fierté une fois le travail accompli et
les plats préparés.

La reléve n’a pas été en reste : durant la
semaine de relache, les jeunes ont pu
profiter de deux activités culinaires
distinctes, spécialement concues et
adaptées pour leur groupe d'dge. Une
belle maniére de transmettre la passion
de la cuisine aux générations futures.
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Cuisine de récupération

Cette année, 13 930 kg de denrées ont été récupéreés pour étre transformés
en de délicieux mets préparés destinés a notre clientéle.

Véronique et les bénévoles de la cuisine ont préparé une belle quantité
de plats cuisinés, pour un total de 27 860 portions.

Mets préparés

Mois Kg
Avril 632 Kg
Mai 623 Kg
Juin 110 Kg
Juillet 332 Kg
Aout 568 Kg
Septembre 398 Kg
Octobre 607 Kg
Novembre 614 Kg
Décembre 9509 Kg
Janvier 528 Kg
Février 442 Kg
Mars 282 Kg
Grand Total 13 930 Kg

Encore cette année, nos précieux bénévoles ont fait toute la différence.

Un total de 2 600 heures de bénévolat a été réalisé dans la cuisine de
Moisson Rimouski-Neigette au cours de I'année 2025-2026. Différentes
organisations et entreprises ont également donné de leur temps en
fournissant 475 heures de bénévolat de groupe en cuisine.

Le dévouement et le travail acharné de nos bénévoles ont été les piliers de
notre succes.
14




Les Fruits Partages

La diminution de nos activités de cueillette cette année s'explique par la
générosité grandissante des maraichers de la région, qui choisissent de plus en
plus de nous remettre directement leurs surplus de récolte.

Grace a leur précieux soutien, ce sont 2 157 kilos de fruits et légumes frais de
grande qualité qui ont été offerts afin de nourrir les familles que nous
accompagnons.

Nous souhaitons également souligner notre précieuse collaboration avec
I'organisme Les Maraichers du Ceeur. Tout au long de la saison, nos bénévoles
ont généreusement prété main-forte au désherbage et a I'entretien de leurs
vastes jardins collectifs. Cette collaboration a permis la récolte de 11 032 kilos
de légumes frais, qui ont ensuite été redistribués au bénéfice de la
communauté.

Par leur générosité, leur temps et leur engagement, les maraichers, les
bénévoles et l'ensemble des partenaires de cette initiative contribuent
concréetement a lutter contre l'insécurité alimentaire et jouent un role
essentiel dans la réalisation de la mission de Moisson Rimouski-Neigette.

15
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S’approprier les nouveaux locaux...
Il a suffi d’y ancrer le coeur de notre
quotidien : la mission de Moisson




Le déménagement nous a permis d’élargir les plages horaires de certains services, qui
étaient restreints auparavant en raison d’'un manque d’espace.

Désormais, les nouvelles inscriptions peuvent se faire en tout temps pendant les
heures d'ouverture. Grace a notre belle salle d’accueil, nos bénéficiaires n’ont plus
a patienter en faisant la file a I'extérieur. Accueillis chaleureusement, ils peuvent
attendre leur dépannage dans un espace convivial. L'aire de distribution étant
maintenant organisée de facon a servir 4 familles a la fois, cela nous a permis d’ajouter 20
familles de plus aux horaires de distribution.

Le nouvel entrep6t, d’une superficie d’au moins 3 fois plus grande qu’a l'ancienne
adresse, fait toute la différence! Les chambres congelées et réfrigérées nous offrent
également des espaces optimisés pour un roulement adéquat. Nous pouvons
emmagasiner beaucoup plus de denrées et de diversité.

Un bureau fermé est dédié aux inscriptions, permettant la confidentialité requise. Grace a
ce nouveau changement, Moisson peut se permettre de faire du libre-service une fois
tous les deux mois, un nouveau service trés apprécié par notre clientele.

Moisson Rimouski-Neigette est fiere d’accueillir les gens dans un endroit lumineux, dans
la dignité.

17




Le virage numérique
de Banques alimentaires Canada et
Banques alimentaires du Québec

Auparavant, Moisson Rimouski-Neigette, comme I'ensemble des
organismes d'aide alimentaire du Québec, gérait sa clientele selon ses
propres méthodes. Chaque organisme recueillait les renseignements qu'il
jugeait nécessaires afin d'offrir des paniers alimentaires, des repas ou des
collations aux personnes qui en avaient besoin.

Une fois par année, au mois de mars, les usagers étaient également invités a
remplir un questionnaire servant a produire le Bilan-Faim, un portrait
annuel de l'insécurité alimentaire réalisé par les Banques alimentaires du
Québec.

Depuis mars 2026, un changement majeur est toutefois entré en vigueur.
Toute personne qui souhaite obtenir un panier alimentaire doit désormais
répondre a une série de questions lors de sa premiere visite afin qu'un profil
soit créé dans GoToucan, la nouvelle plateforme numérique déployée par
les Banques alimentaires du Québec et Banques alimentaires Canada. Cet
outil permet de standardiser la gestion des services d'aide alimentaire, de
consigner les visites des usagers et d'obtenir des données plus précises sur
les besoins des communautés.

Comme l'explique Martin Munger, directeur général des Banques
alimentaires du Québec : « Ca nous permet d'avoir un meilleur apercu des
fluctuations de la demande, de mieux répartir les denrées et de mieux
démontrer I'ampleur des besoins aupres de nos partenaires et donateurs.
»Pour Moisson Rimouski-Neigette, l'implantation de cette nouvelle
plateforme a représenté un défi de taille. L'organisation a une fois de plus
retroussé ses manches afin de réussir cette importante transition, qui a
nécessité de nombreuses heures de travail, des formations, une révision des
pratiques et une précieuse entraide entre collégues.

18
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Activités de financement &
initiatives de la communaute

Barmaid d'un jour-5 @ 7 au Vieux bicois

10 000 $ a été récolté pendant cette soirée 5 @ 7 au Vieux Bicois. Merci a
Nathalie Babin et Jolen Morin pour cette initiative, ainsi qu'aux personnes
généreuses présentes a l'activité.

Sécurité Médic : Le SMDONS

Merci a Sécurité Meédic, qui nous remet une partie des profits de la
vente de leurs formations depuis plusieurs années. 1500 $ pour 2025.
Cueillette de denrées TELUS : formule repensée

Merci a tous les bénévoles de TELUS, aux éléves du PEl de l'école St-
Jean ainsi qu'a leurs parents, pour l'implication dans l'activité du 5
octobre 2025. 2 500 kg de denrées ont €té amassees aux différents points
de chute, ainsi que 5300 $ en dons.

Vendredi pas si fou

Merci aux marchands qui ont choisi Moisson pour la remise d'une partie
de leurs profits a l'occasion de cette journée : La Brilerie d'ici, Kirallah
Chaussures, Aubainerie Entrepdt - Rimouski et Générations Bonbons

e T
AESTSINEDN

CHEZLES| mmmhmm:m

Mardi Je donne @

Mardi Je donne est une journée dédiée a la philantropie, a 'amour
de son prochain. Chaque année, Moisson participe a ce mouvement
mondial. Pour l'année 2025, le total des dons amassés : 16 250 § !

Vente d'articles de Noél

Un don important de marchandises en provenance du commerce Fétes
et ballounes, qui a fermé ses portes, a permis d'organiser deux grandes
ventes de quantités d’articles de Noél, pour un total de 8 000 S.

Campagne Un Noél pour tous Nourrir notre monde
Ensemble '

Un Nosl, =

La campagne Un Noél pour tous invitait la population a donner en
ligne et en personne a nos bureaux. Nouveauté de cette année : plus
de 20 commerces de Rimouski ont accepté de mettre a la disposition
de leur clientéle une boite de dons Moisson. Merci a :

La Cafetiére, La Brilerie d'ici, Kirallah Chaussures, Brasserie La Baraque, Les Restaurants Bon Voyage, Librairie-
Boutique Vénus, Vélo Plein Air, Alternative Sports, Alternative La division femme, Le Farinographe, Boulangerie
Les baguettes en l'air, Patisseries & Gourmandises d'Olivier, Home Hardware Rimouski, La Brigade 225, Les
Affamés de Rimouski, La Vie dehors, la Clinique chiropratique Zahra, Pitou Minou & Compagnons, La Cage
(Rimouski), épicerie B.G, Gaia épicerie santé, Le Lotus, De Pas a Pattes, Naturellement Béte et Beaulieu Décor

19



Les organismes partenaires

Moisson Rimouski-Neigette
soutient toujours différentes organisations
en leur fournissant des denrées.

Liste des organismes partenaires 2025-2026

Accueil Maternité

Association Canadienne pour la Santé Mentale
Centre de crise du Bas-Saint-Laurent
Centre-Femmes de Rimouski

Le petit repere- Centre de pédiatrie sociale en communauté de Rimouski-Neigette
Collectif Leche-Babines

Frigo: Riki, St-Anaclet, St-Fabien, Cegep et IMQ
Je raccroche

La Débrouille

L'Arrimage

Le Transit

Maison des Familles de Rimouski-Neigette
Maison des jeunes de Rimouski

Maraichers du Coeur

Répit du passant

SAIME (frigo solidaire)

Aux Trois Méts

OHRN

Le 95

Maison Marie-Elisabeth

La Sphére
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Nos partenaires alimentaires
2025-2026

Ambulance

APS ordinaire

Ardoise

Baguettes en l'air

BAQ

Bar Le Ti-Québec

Bazzard

Bélandine

Bella Desgagnée

Boucherie Pelletier (Ste-Angéle)
Boulangerie Citron Confit
Boulangerie Douville
Boulangerie Farinographe
Brunet

Bureau Pierre Saindon

Caisse Desjardins Rimouski
Carrefour Rimouski

Cégep Rimouski

Central Café

Cercle Culturel de L'Amitié
Chacolat Favoris

Champd'ail

Chevaliers Colomb Rimouski
Cinéma Lido

CISSS BSL

Clinique médicale de L'Evéché
Clinique Pédiatrique

Club de Bridge

Club de golf Val-Neigette
Club de l'amitié Ste-Blandine
Club Lion Rimouski

Club Selecte

Colabor

Compagnie Anglobe
Corporation des loisir St-Robert
Corporation des Loisirs St-Pie X
CPS

Cuisine Gaspésienne

Curling de Rimouski
Dépanneur Shell

Desjardins

Dixie Lee

DMB

Ecole Aquarelle

Ecole Beauséjour
Ecole Des Merisier Ste-Blandine

Ecole du Grand Pavois

Ecole Elisabeth Turgeon
Ecole Langevin

Ecole Le Boisé-des Prés
Ecole L'Echo des Montagnes
Ecole L'Estran

Ecole Roché D'Auteuil
Ecole Rose des Vents

Ecole Ste-Odile

Ecole St-Jean

Ecole St-Valérien

Ecole St-Yves

Eglise St-Robert

Entrepét Vagabond

Esso sur Cathédrale
Fédération du Sirop D'Erable
Ferme Agricoltes

Ferme de la Fourche du Troll
Ferme Vue d'en Haut
Finesse D'Alsace

Fondation de l'alphabétisation
Ford

Foyer de Rimouski

Friperie de 'Est

Fromagerie des Basques
Fumerie

Garderie Les Farfadets
Génération bonbon

GHP Consultant

Groupe Adel (Abattoir Luceville)
Hershey

Horiculteur Rimouski

Hétel de ville

Hétel Rimouski

Hyunday

IGA Jessop

IGA Sirois

Jardin Beaux-Lieux
Jean-Coutu Jessop et St-Germain
Labatt

Le jardin du Pére-Paul
Leblond Plomberie
Légumier de L'Est

L'Epicerie La Seigneurie

Les ainés de Nazareth

Les Jardins du Saroit

Ma financiére

Maison des Ainés

Maison du Spaghetti

Mallette Rimouski
Mangez-Saison

Maraicher du Coeur

Marc Parent (Panier de légumes)
Marcel Dionne

Marché du monde

Maxi

Métro Sirois/ Super C Ouest
Mitsubishi

MRC de Rimouski-Neigette
Nissan

Pain Pom

Particuliers

Patisserie aux Bienfaits
Pétisserie D'Olivier

PE| secondaire 4 (Paul Hubert)
Pepsi

Pharmaprix- Evéché et Carrefour
POLO BIC

Pourvoirie Lechasseur
Producteurs

Ranch Daniel Gaudreau

Respir

Restaurant Le Normandin
Rimouski Mitsubishi

Saveur Métis

Service Québec

Spect'Art

St-Hubert

Structure GB

Subway

Sunlife

Super C

Tablée des chefs (Guy Guillevien)
Taxi Porlier

Technique Policiére Cegep Riki
TELUS

Tim Horton

Uniprix Nazareth

Valeur immobiliére Desjardins
Vert Mouton

Vétérinaire du Littorale

Ville de Rimouski

Walmart
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Affiliations et implication

Convaincue que la lutte contre linsécurité alimentaire passe par
I'action collective, Moisson Rimouski-Neigette s'investit activement au
sein de plusieurs organisations et tables de concertation. Ces
collaborations permettent de mettre en commun les expertises,
d'influencer les actions sur le terrain et d'agir sur les causes et les

facteurs aggravants de l'insécurité alimentaire.

= Banques alimentaires Québec (BAQ)

= Banques alimentaire Canada (BAC)

= Corporation de développement communautaire de Rimouski-Neigette
(CDC RN)

= Table régionale des organismes communautaires (TROC)

= Table en saine alimentation pour tous de Rimouski-Neigette (SAPT)

= COSMOSS Rimouski-Neigette

= Table de concertation bioalimentaire du Bas-Saint-Laurent (TCBBSL)

= Comité de proximité

= Regroupement des cuisines collectives du Québec




Moisson Rimouski-Neigette
entrevoit encore d'autres défis pour I'année a venir.

Prochain projet en route : I'installation des tablettes
dans I'entrepdt, une étape clé pour optimiser notre
espace de stockage et améliorer notre efficacité
logistique. !

ENSEMBLE, poursuivons notre engagement
et assurons-nous que personne ne soit oublié.

ENSEMBLE, nous pouvons réussir !



